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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Proyectos

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Psicologia

FACULTAD: Ciencias de la Salud

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Optativa

ECTS: 6

CURSO: Cuarto

SEMESTRE: Primero

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE: Castellano

PROFESORADO: Juan Castanedo

DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: | juan.castanedo@uneatlantico.es

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

REQUISITOS PREVIOS:

No aplica

CONTENIDOS:

- 1. EL PROYECTO.
o 1.1 Definicion proyecto.
o 1.2 Tipos de proyectos.
o 1.3 Formas de gestionar un proyecto.
o 1.4 Influencia de la organizacion en la gestion de proyectos.
o 1.5 Ciclo de vida de los proyectos.
- 2.DIRECCION Y GESTION DEL PROYECTO.
o 2.1 Ladireccién del proyecto.
o 2.2 Laintegracion del proyecto.
o 2.3 Gestion del conocimiento.
o 2.4 Gestion del alcance del proyecto.
- 3. PLANIFICACION Y CONTROL DEL TIEMPO Y COSTES.
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3.1 Definicién de tareas, actividades y su secuenciacion.
3.2 Asignacion de duraciones y recursos.
3.3 Métodos de planificacion y programacioén (Gantt, PERT, ...)
3.4 Cronograma y asignacion de costes.
o 3.5 Gestion de costes del proyecto.
- 4. GESTION DE LA CALIDAD Y RIESGOS EN LOS PROYECTOS.
o 4.1 Gestion de la calidad total y excelencia.
o 4.2 Control de la calidad.
o 4.3 Gestion de los riesgos.
- 5. COMUNICACION Y DIFUSION DE RESULTADOS ESPERADOS.
o 5.1 Evaluacién de los logros alcanzados e impacto de los mismos.
o 5.2 Plan de comunicacién de resultados.

MODULO ESPECIFICO

- Tema 6. CASOS PRACTICOS EN PSICOLOGIA.
o 6.1 Legislacion aplicable a este tipo de proyectos.
6.2 Partes técnicas de este tipo de proyectos.
6.3 La direccion y planificacion de este tipo de proyectos.
6.4 Responsabilidades de la direccién del proyecto.
6.5 Conducta y ética profesional

o O O O

o O O O

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE:

En esta asignatura se espera que los alumnos alcancen los siguientes resultados
de aprendizaje:

RAK1-Comprender la evolucion de la Psicologia como ciencia y los diferentes
enfoques y teorias que han contribuido a su desarrollo.

e Identificar los recursos que pueden utilizarse en un proyecto.

RESULTADOS PROPIOS DE LA ASIGNATURA:

En esta asignatura se espera que los alumnos alcancen los siguientes resultados
de aprendizaje:

Habilidades o destrezas:

e Planificar actividades y disenar sistemas de control y seguimiento en un
proyecto.
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Competencias:

e Gestionar proyectos en el ambito de la psicologia siendo capaces de
planificar actividades y disenar sistemas de control y seguimiento.

METODOLOGIAS DOCENTES Y ACTIVIDADES FORMATIVAS

METODOLOGIAS DOCENTES:

En esta asignatura se ponen en practica diferentes metodologias docentes con el
objetivo de que los alumnos puedan obtener los resultados de aprendizaje definidos
anteriormente:

- Método expositivo

- Estudioy analisis de casos

- Aprendizaje orientado a proyectos

- Aprendizaje cooperativo / Trabajo en grupos
- Trabajo autdbnomo

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

A partir de las metodologias docentes especificadas anteriormente, en esta asignatura,
el alumno participara en las siguientes actividades formativas:

Actividades formativas Horas | % Presencialidad
Clases expositivas 12,5 100
Clases practicas 12,5 100
Seminarios y talleres 12,5 100

Supervision de actividades | 7,5 100
Tutorias (individual / en grupo) | 7,5 100

Preparacion de clases 15 0
Estudio personal y lecturas | 30 0

Elaboracion de trabajos 30 0
Trabajo en campus virtual 15 0
Actividades de evaluacion 7,5 100

El primer dia de clase, el profesor proporcionara informacién mas detallada al respecto.

SISTEMA DE EVALUACION

CONVOCATORIA ORDINARIA:
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En la convocatoria ordinaria de esta asignatura se aplican los siguientes instrumentos
de evaluacion:

Actividades de evaluacién Ponderacion
Examen parcial 20 %
‘s Desarrollo de una propuesta o idea de
Evaluacion | . o , o
- investigacion/proyecto en base a los contenidos 25 %
explicados en la asignatura.

Interés y participacion del alumno en la asignatura. 5%

Evaluacion | Examen tedrico-practico final. o
final 0%

La calificacién del instrumento de la evaluacion final (tanto de la convocatoria ordinaria
como de la extraordinaria, segln corresponda) no podra ser inferior, en ningln caso, a
4,0 puntos (escala 0 a 10) para aprobar la asignatura y consecuentemente poder
realizar el calculo de porcentajes en la calificacion final.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

La convocatoria extraordinaria tendra lugar durante el mes de julio (consultese el
calendario académico fijado por la universidad). Esta consistira en la realizacion de un
examen con un valor del 50% de la nota final de la asignatura. El resto de la nota se
complementara con la calificacion obtenida en la evaluacién continua de la
convocatoria ordinaria.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:

Las siguientes referencias son de consulta obligatoria:

- Diez, M., (s.f.), Introduccién a la Gestién de Proyectos, Material didactico propio de la
institucion

- Estay, C,, Alvarez, R., Vera, A., (s.f.), Planificacion y Gestion de Proyectos, Barcelona:
FUNIBER

- Estay, C., Alvarez, R., Vera, A., (s.f.), Seguimiento y Control del Proyectos, Barcelona:
FUNIBER

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

Las siguientes referencias no se consideran de consulta obligatoria, pero su lectura es
muy recomendable para aquellos estudiantes que quieran profundizar en los temas
que se abordan en la asignatura.

- Guia de los Fundamentos para la Direccion de Proyectos (Guia PMBOK®), 72
Edicion. Project Management Institute 2021

- 1S0 21500:2012 Directrices parala direccion y gestion de proyectos

- Diez, M, (s.f.), Comunicacion del Proyecto. Barcelona: FUNIBER
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- Diez, M,, (s.f.), Gestion de la Confianza: Riesgo y Calidad en los Proyectos,
Barcelona: FUNIBER

WEBS DE REFERENCIA:

- WWW.pmi.org

- www.ipma.world

OTRAS FUENTES DE CONSULTA:
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